
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Акционерное общество «Русская медная компания»   

 
Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 
для выполнения 

Отметка о вы-
полнении 

1 2 3 4 5 6 

Дирекция      

01-01. Президент 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-03. Вице-президент по право-

вым вопросам, корпоративным 

отношениям и спецпроектам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-04. Вице-президент по фи-

нансам 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-05. Вице-президент по эко-

номике 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-06. Вице-президент по эко-

номической безопасности 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-08. Вице-президент по кон-

троллингу за производством и 

инвестициями 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-10. Вице-президент по ме-

таллургическому производству 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-11. Вице-президент по ин-

формационным технологиям 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-13. Директор по информаци-

онной открытости 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-17(01-17-1А; 01-17-3А; 01-17-

4А; 01-17-5А; 01-17-6А; 01-17-

8А; 01-17-10А; 01-17-11А; 01-

17-12А). Советник президента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-18(01-18-1А). Советник пре-

зидента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-19(01-19-1А). Помощник 

президента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

01-20. Помощник советника 

президента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление капитального 

строительства 
     

04-01. Начальник управления 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

04-02. Ведущий инженер по Рекомендации по улучшению условий     



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

надзору за строительством и 

качеством работ 

труда: не требуются 

Отдел планирования и ценооб-

разования 
     

04-03. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

04-04(04-04-1А; 04-04-2А). Ве-

дущий инженер-сметчик 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

04-05. Инженер-сметчик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Бухгалтерия      

05-01. Главный бухгалтер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

05-02. Заместитель главного 

бухгалтера 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

05-03(05-03-1А; 05-03-2А; 05-03-

3А; 05-03-4А). Ведущий бухгал-

тер 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

05-04(05-04-1А; 05-04-2А). Бух-

галтер 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Финансовое управление       

07-20. Директор департамента 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07-21. Заместитель директора 

департамента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление бюджетирования 

денежных потоков 
     

07-22. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07-23(07-23-1А). Ведущий эко-

номист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление дебиторской и кре-

диторской задолженностью 
     

07-24. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

07-07(07-07-1А). Ведущий эко-

номист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Казначейство      

07-25. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

07-09. Экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление привлечения заём-

ных средств 
     

08-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

08-10. Заместитель директора 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

08-11. Ведущий экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление корпоративной 

отчетности 
     

09-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел отчетности по МСФО      

09-02. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

09-03(09-03-1А). Ведущий спе-

циалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление контроллинга рас-

ходов, движения сырья и гото-

вой продукции 

     

11-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел учета движения сырья и 

готовой продукции 
     

11-02. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

11-03. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел бюджетирования      

11-04. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

11-05. Ведущий экономист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление тендерной работы      

13-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел организации тендерной 

работы 
     



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

13-02. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

13-03(13-03-1А; 13-03-2А). Ве-

дущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по специальным 

проектам 
     

21-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

21-02(21-02-1А; 21-02-2А). Ве-

дущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

21-03. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Транспортный отдел      

23-02. Диспетчер-нормировщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-68(23-68-1А; 23-68-2А; 23-68-

3А; 23-68-4А; 23-68-5А; 23-68-

6А; 23-68-7А). Водитель авто-

мобиля (Тойота-Ленд-Круизер 

200, гос. № М 347 КК 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-69. Водитель автомобиля 

(Тойота-Ленд-Круизер 200, гос. 

№ В 023 ВЕ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-70(23-70-1А; 23-70-2А; 23-70-

3А). Водитель автомобиля (БМВ 

Х5, гос. № А 935 АА 96) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-71(23-71-1А). Водитель ав-

томобиля (ЛЕКСУС LX570, гос. 

№ К 848 ХН 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-72(23-72-1А). Водитель ав-

томобиля (Рэнж Ровер, гос. № 

М844ЕМ196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-73. Водитель автомобиля 

(Тойота Камри, гос. № К 501 ВВ 

196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

23-74(23-74-1А; 23-74-2А). Во-

дитель автомобиля (Шкода Ок-

тавия, гос. № Е 549 РХ 196) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление строительного 

контроля и аудита 
     



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

26-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Обособленное подразделение 

АО "РМК" в г. Москве 
     

28-02. Секретарь 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

28-03. Водитель легкового авто-

мобиля представительского 

класса (Тойота-Ленд-Круизер 

200, гос. № М 606 ТК 799) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Московское представитель-

ство 
     

29-02. Первый вице-президент 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-03. Вице-президент по взаи-

модействию с органами власти и 

стратегическим коммуникациям 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-04(29-04-1А). Советник пре-

зидента 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-06. Управляющий 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-07(29-07-1А; 29-07-2А; 29-07-

3А; 29-07-4А). Помощник руко-

водителя 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-08(29-08-1А; 29-08-2А). Спе-

циалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-09(29-09-1А). Менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-10. Администратор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-15. Водитель легкового авто-

мобиля представительского 

класса (Mersedes GLS 450, гос. 

№ С 590 ТЕ 799) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-17. Водитель легкового авто-

мобиля представительского 

класса (Mersedes V250, гос. № В 

231МР; Maybach S650, гос. № В 

751 МР 77) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

29-20. Водитель легкового авто- Рекомендации по улучшению условий     



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

мобиля представительского 

класса (Mersedes G63 AMG, 

гос.№ В 962 ОХ 77) 

труда: не требуются 

29-22. Водитель легкового авто-

мобиля представительского 

класса (Maybach S500, гос. № М 

354 МР 77) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент телевидения и 

радиовещания 
     

30-15. Офис-менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Департамент информацион-

ной политики и связей с обще-

ственностью 

     

32-01. Руководитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

32-02. Заместитель руководите-

ля 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление эксплуатации и 

технического обслуживания 

зданий 

     

33-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

33-02. Инженер АСУ ТП 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

33-03. Энергетик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

33-04. Инженер-теплоэнергетик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление социальной поли-

тики 
     

34-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

34-02(34-02-1А; 34-02-2А). Ве-

дущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление кадрового админи-

стрирования и наградной по-

литики 

     

35-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

35-02. Ведущий специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

35-03. Специалист 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

35-04. Табельщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление организационно-

документационного обеспече-

ния 

     

37-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-02(37-02-1А; 37-02-2А). По-

мощник руководителя 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-03. Офис-менеджер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-04. Секретарь-референт 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-05(37-05-1А; 37-05-2А; 37-05-

3А; 37-05-4А; 37-05-5А; 37-05-

6А). Секретарь-референт 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел организации делопроиз-

водства 
     

37-06. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-07(37-07-1А; 37-07-2А). Ве-

дущий специалист 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

37-09. Курьер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление внешнеэкономиче-

ской деятельности 
     

38-01. Директор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел продаж      

39-1. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление по горному произ-

водству 
     

40-01. Директор по горному 

производству 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Управление металлургического      



Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 6 

производства 

41-01. Директор по автоматиза-

ции основных технологических 

процессов 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

41-02. Главный специалист по 

вопросам гидрометаллургии 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

41-03. Диспетчер 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел технического развития      

41-04. Начальник отдела 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

 

 


